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?מה צבע הנעל
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?מה צבע השמלה

https://www.themarker.com/wallstreet/1.2576622
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?מה מחיר הכדור
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,בחשיבהשיטתיתטעותהיאקוגניטיביתהטיה

מידעומפרשיםמעבדיםאנשיםכאשרהמתרחשת

,זיכרון,תפיסהעלמשפיעההיא.אותםהסובבבעולם

.והחלטותשיפוט,חשיבה

?מהי הטיה קוגניטיבית

זה נורמלי
נמצא אצל  

כולם

קשה לשלוט  
בזה

https://www.youtube.com/watch?v=dVp9Z5k0dEE
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:מספר דוגמאות
קוגניטיביותהטיותשלסוגים שונים
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Confirmation bias–הטיית אישור 
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Attribution bias–הטיית ייחוס 
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Bandwagon–" עגלת התזמורת"טאפק effect
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חידה

13

.אב ובנו נקלעים לתאונת דרכים קשה והאב נהרג
.במצב קשההחוליםמבהילים את הבן לבית 

.ר"קוראים לד. להתחילעומד ניתוח ה

:לפתע נשמעת קריאה בחדר הניתוח
!לאאוי"

.לנתחלא אוכל
!"בניזהו

?מי הדוקטור: שאלה



This project has received funding from the European Union's Horizon 2020 Research & Innovation Programme under Grant Agreement no. 787177. 

ואיך כל זה קשור 
?אלינו
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שויון בין  -אי

בנים לבנות הוא  

תוצאה של  
הטיות מגדריות
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עד כמה  

המבחנים  
?אובייקטיביים
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בממוצע מחצית מהסטודנטים הן נשים

אבל רק חמישית מהפרופסורים הן נשים

הטיות מגדריות  

באקדמיה  
....ובמדע ...?אני? דבשת

!...?מה פתאום
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Event/Place/Date/Name

Figure 1. Proportion (%) of men and women in a typical academic career, students 
and academic staff, EU-28, 1999-2016 |Source: She Figures 2018 and 2015

Source: 
https://euraxess.ec.europa.eu/worldw
ide/south-korea/status-update-
gender-equality-research-careers-
europe-she-figures-2018

https://euraxess.ec.europa.eu/worldwide/south-korea/status-update-gender-equality-research-careers-europe-she-figures-2018
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*Michal Lerer, M., Avgar, I. and 
Tal-Sapiro, O. (2018), 
Representation of Women in the 
Israeli Academia – Compilation of 
Data – Submitted to the Committee 
on the Status of Women and 
Gender Equality, The Knesset 
Research and Information Center, 
Jerusalem. 
https://main.knesset.gov.il/EN/act
ivity/mmm/me040618.pdf
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- 2013-2016GCI" מדד תקרת הזכוכית"
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?ות.אז מה עושים
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שיחדרךהמודעותהעלאתהיאמגדריותהטיותלצמצוםהאפקטיביתהדרך•

.פתוח

ות/העוסקיםבפרט.זהבתהליךות/מרכזייםשינויות/סוכניהן/הםחינוךנשי.א•

.ות/מוריםבהכשרת

,והלמידהההוראהתהליכיבכלמגדריתוחשיבההתבוננותשלפשוטשילוב•

.למגדרקשוריםאינםשלכאורהדעתבתחומיגם

שילוב חשיבה ורגישות מגדרית בהוראה
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במכללהבקורסיםמגדריתחשיבההטמעתקשת•

כנףפורשים'יח–מגדריתלעדשהחינוךאתר•

במכללהידעות/מומחי•

רפלקטיביתאישיתמבטנקודת•

!ברשתזמיניםמידעומקורותאתריםשללועוד

כלים ומקורות מידע
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מגדרית בקורסים במכללה חשיבה ממדי הטמעת 

לא קיים כל מרכיב הקשור  
למודעות מגדרית בקורס

מומלץ מאד לחשוב על הטמעה  
.'ראו רמה מ–בסיסית 

קיים לפחות אזכור אחד
של נושא המגדר בקורס

:לדוגמה
התייחסות כללית לנושא מגדר
שימוש בשפה רגישה מגדרית  

במסמכי  
'מבחנים וכו, עבודות, הקורס

שימוש עקיף במקורות הקשורים  
שילוב מאמר  –לדוגמה )לנושא 

בנושא מגדר לצורך הקנייה 
(.ידע בנושא אחר

עיסוק ישיר בנושא מגדר  
בלפחות שיעור אחד

עיסוק ישיר בנושא מגדר
(מודולה)יחידת לימוד אחת בלפחות

תכנים ממוקדים ומקיפים 
בנושאי מגדר לאורך כל הקורס

:לדוגמה
"אחרים ואחרות"קורס 
פמיניזם בספרות  "קורס 

"אנגלית
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חינוך לעדשה מגדריתאתר 

https://www.beitberl.ac.il/academic/faculties/education/
porsim_kanaf/gender

https://www.beitberl.ac.il/academic/faculties/education/porsim_kanaf/gender
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נקודת המבט האישית רפלקטיבית

https://youtu.be/F4858IHgdyk

https://www.beitberl.ac.il/academic/fac
ulties/education/porsim_kanaf/gender/
activities/documents/unit-03-1.pdf
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'דק15–דיון בקבוצות 

ואיך אני  מרצה /כמורהאיך ההטיה המגדרית באה לידי ביטוי בעבודתי •
?שוויונית בכיתה-ה לקדם חשיבה מגדרית/יכול

:בפדלטלשתף רעיונות •

https://padlet.com/inbalbar21/dlcjiq8wi86w9d2g

https://padlet.com/inbalbar21/dlcjiq8wi86w9d2g
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מוזמנות ומוזמנים להתייעץ איתנו  
!ולהוסיף רעיונות

www.change-h2020.eu

hanah@beitberl.ac.il: ר חנה חימי"ד
rimona@gmail.com: ר רימונה כהן"ד

maya.ashkenazi@beitberl.ac.il: מיה אשכנזי

http://www.change-h2020.eu/
mailto:hanah@beitberl.ac.il
mailto:rimona@gmail.com
mailto:maya.ashkenazi@beitberl.ac.il

